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I} proponowane zadanie publiczne w calodcl miedci sie w zakresie dzialalnodel pozyiku publicznego

oferenta/oferentow !,
te/niepobieranie’ oplat od adresatéw zadania;

2} w ramach skladanej oferty przewidujemy g

3y oferent/oferensi™ jest/sa’’ zwigzanyv(-ni) ninieiszs oferig do dnia 31.12.2015;
4y w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tvmm  z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takZe wprowadzaniem ich do systemdw informatyeznyeh, osoby, kiorych

te dane dotycza, zhozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych

osobowych (Dz. U, z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pbzn. zm.);

jay? z oplacaniem naleznodci z tytuhu

51 oferenvoferenei™’ skiadajacy niniejsza oferte nie zale;
zobowiazan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia speleczneV;

6} dane okreslone w czedei | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwag ewidencia'’

7} wszystkie podane w ofercie oraz zalacznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i
faktyeznym. N

%E”‘@
8z y A
ia eé’féj%!ﬁg” s;gyggﬁ@ﬁ
ggz’éi? cveee Bardng s f?{}g{;jg'ziz
22 £y Sickiego '
iii;%ﬁ 35099 83 - vveveeiiie i
SON 321187495 :

{podpis osoby upowaznione
lub podpisy 0s6b ag}gwazmm‘zw&
do skiadania odwiadczen woll w imieniu
oferenta/oferentow?

Data. ...

Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencii®®

W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajacych oferte wspoing niz wynikajacy z
Krajowego Rs;v:ﬁf& Sadowego fub innego wiaiciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do
dzialania w imieniv oferenta(-6w).

Zalaezniki:
1
i
2.

Poswiadczenie zlozenia oferty®”

Adnotacie urzedowe™

it

i



